Berufsbild

Berufs- und Bildungs-beraterinnen

Der Verband fur Berufs- und Bildungsberatung (VBB) ladt jeden
2. Dienstag im Monat um 19:00 Uhr zu einem Stammtisch im
Restaurant Schubert ein: Schreyvogelgasse 4-6
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Berufsbild

Berufs- und Bildungs-beraterlnnen

Wissensgesellschaft und Produktivitat
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Die 10 hdufigsten Frauenberufe in Bayern 2007

Anteil an allen erwerbstdtigen Frauen in Prozent

Biiroberufe, Kaufménnische Angestelite 19,2

m GroB- und Einzelhandelskaufleute
BT Unternehmensleitung, -beratung und -priifung

] Hotel- und Gaststittenberufe

Rechnungskaufieute, Informatikerinnen

Quelle: Ergabnisse des Mikrozensus




Stellenanzeigen in Printmedien im Jahr 2006

kaufmannische Berufe
Servicepersona
Facharbeiter, Handwerker
medizinische, soziale Berufe [ XV
Ingenieure
Callcenter-Agents, Marketingberufe
Vertriebsfachleute, Verkaufer
sonstige Akademiker EZEI- TN
Betriebswirte EZLXETEGN
Techniker, Laborkréfte EXAECLN

Auliendienstprofis ey
Informatiker, Naturwissenschaftler K744
keine Angabe KL

Quelle: Adecco Stellenindex Deutschland, Januar 2007
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Berufs- und Bildungs-beraterlnnen

Aus der AMS Sicht ca. 2006
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Berufs- und Bildungsberaterin
Synonyme

Karriereberaterin
Berufsberaterln

Haupttatigkeit

Berufs- und Bildungsberaterinnen beraten Uber Berufe, deren
Anforderungen und Entwicklungsmoglichkeiten sowie uber Aus-,
Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten. Es werden vor allem
folgende Personengruppen betreut: Jugendliche, Maturantinnen,
Studentlnnen, Akademikerlnnen, Behinderte und Arbeitslose. Die
Beratung erfolgt in Einzelgesprachen oder auf
Informationsveranstaltungen. Weiters fuhren sie Eignungstests und
Bewerbungstrainings durch.
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Beschaftigungsmoglichkeiten

Beschaftigungsmoglichkeiten fur Berufs- und Bildungsberaterinnen
sind vorwiegend im Umfeld des Arbeitsmarktservice und in
Berufsinformationszentren gegeben. Weiters sind auch
Moglichkeiten in Institutionen der Jugendberatung bzw. -betreuung
vorhanden.

Einkommen
Durchschnittliches Einstiegsgehalt ab Euro 1750 bis 1950 brutto pro

Monat

Arbeitsumfeld
Aullendienst, Standiger Kundinnenkontakt, Umgang mit
Jugendlichen, Vortragstatigkeit
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Fachliche und personliche Anforderungen
Aufgeschlossenheit

Beobachtungsgabe

EDV-Kenntnisse

Hohes Einfuhlungsvermogen

Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen
Kenntnisse in Sozialarbeit und -padagogik
Kommunikationsstarke
Kundlnnenbetreuungskenntnisse
_ernbereitschatft

Padagogische Kenntnisse

Ahnliche Berufe
Personalberaterin
Sozialarbeiterln
Sozialberaterln
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Berufs- und Bildungs-beraterlnnen

Aus der AMS Sicht Heute
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Bildungs- und Arbeitsmarktberaterlnnen unterstutzen Interessierte
bei der Berufswahl. In einem Beratungsgesprach gehen sie auf
die Wunsche und Vorstellungen ihrer Klientinnen ein, stellen die
berufliche Eignung (fallweise mit Hilfe spezieller Tests) fest und
zeigen unterschiedliche Berufs- und Ausbildungsmoglichkeiten

auf.
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Formale Qualifikation (60%):

Muss-Kriterium:

TRAINERINNEN- bzw. COACHINGAUSBILDUNG

im Ausmal} von mindestens 110 Stunden (Einheiten a 50
Minuten)

Bewertungsschema:
0 Punkte: Erfullung des Muss-Kriteriums

3 Punkte: Erfullung des Muss-Kriteriums und

Lebens- und Sozialberaterln

Mediatorin gemal} Zivilrechts-Mediations-Gesetz
psychotherapeutisches Propadeutikum

Sozialpadagogik bzw. Kolleg fur Sozialpadagogik
Ausbildung zum/zur ,zertifizierten Erwachsenenbildner/in®
bzw. ,diplomierten

Erwachsenenbildner/in“ Weiterbildungsakademie Osterreich
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6 Punkte: Erfullung des Muss-Kriteriums und
Sozialakademie

padagogische Akademie

berufspadagogische Akademie

Universitatslehrgang fur sozialpadagogische Arbeit
akademischer Lehrgang ,Supervision und Coaching*
Grundlehrgang ,Psychosoziale Beratung® (Donau Universitat
Krems)

Psychotherapieausbildung (diverse Ausbildungen)
Universitatslenrgang Berufsorientierung

Lehrgang universitaren Charakters Bildungs- und
Berufsberatung

Universitatslenrgang Career Management — Laufbahnberatung
Grundstufe
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8 Punkte: Erfullung des Muss-Kriteriums und

padagogische Hochschule ,neue Ausbildung” (ab 01.10.2007)
Bakkalaureatsstudium Padagogik
Bakkalaureatsstudium/Fachhochschule ,Soziale Arbeit - Social
Work™ bzw.

,o0ziale Arbeit mit Ausbildungsschwerpunkt Sozialmanagement®
bzw. ,Soziale Arbeit®

Bakkalaureatsstudium Psychologie

Bakkalaureatsstudium Psychotherapiewissenschaften
Bakkalaureatsstudium Kommunikationswissenschatft
Bakkalaueratsstudium Kommunikationswissenschaft und
Publizistik

Bakkalaureatsstudium Soziologie

Bakkalaureatsstudium angewandte Betriebswirtschaftslehre
Betriebswirtschaftslehre bzw. Internationale
Betriebswirtschaftslehre bzw. Volkswirtschaft bzw.

Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
Bakkalaureatsstudium/Fachhochschule Berufsfeld: Wirtschaft &
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10 Punkte: Erfullung des Muss-Kriteriums und

Diplomstudium bzw. Magisterstudium Padagogik
Erziehungswissenschaft bzw. Heil- und Integrationspadagogik
(Sonder- und Heilpadagogik) bzw.

Sozialpadagogik bzw. Weiterbildung (lebensbegleitende Bildung)
Diplomstudium Wirtschaftspadagogik
Diplomstudium/Fachhochschule ,,Sozialarbeit”

Diplomstudium ,Sozialarbeit im stadtischen Raum®
Masterstudium/Fachhochschule ,Sozialarbeit®
Magisterstudium/Fachhochschule ,Soziale Arbeit"
Masterstudium/Fachhochschule ,Soziale Arbeit und
Sozialwirtschaft"

Diplomstudium bzw. Magisterstudium Soziologie
Diplomstudium bzw. Magisterstudium
Kommunikationswissenschaft

Diplomstudium bzw. Magisterstudium
Kommunikationswissenschaft und

Publizistik

8.3.2009 Markus Brunner, MBA Verband fiir Be rufs- und Bildungsberatung (VBB)




Diplomstudium bzw. Magisterstudium angewandte
Betriebswirtschaftslehre

bzw. Betriebswirtschaftslehre bzw. Internationale
Betriebswirtschaftslehre bzw. Financial
Management bzw. Volkswirtschaft bzw.
Handelswissenschaften
Wirtschaftswissenschaften bzw. internationale
Wirtschaftswissenschaften bzw.

Sozialwirtschaft

Diplomstudium bzw. Masterstudium/Fachhochschule
Berufsfeld: Wirtschaft &

Management

_ehramtstudium

Diplomstudium bzw. Magisterstudium Psychologie
_ehrgang ,Psychosoziale Beratung®- Aufbaustufe
Magisterstudium Psychotherapiewissenschaften
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Universitatslehrgang ,Psychotherapie” (Abschluss: Master of
Science)

Lehrgang ,Supervision und Coaching” (Masterlehrgang) bzw.
,Supervision,

Coaching und Organisationsentwicklung® bzw. ,Coaching &
Organisationsentwicklung —

Organisationsberatung” bzw. ,Supervision im Gesundheitswesen”
(Masterlehrgang) bzw.

Lehrgang ,Career Management Laufbahnberatung” (MAS Career
Management)

eine der angefuhrten Ausbildungen die mindestens mit 3 Punkten
bewertet werden und mindestens

5 Jahre (1.825 Tage) nachgewiesene Einsatzzeiten in AMS -
Bildungsmalinahmen und/oder in der

Arbeit mit AMS — Kundlnnen in Sozialokonomischen
Betrieben/gemeinnutzigen

Beschaftigungsprojekten/Beratungs- und Betreuungseinrichtungen
und/oder als AMS — Mitarbeiterln = ,AMS Senior Expert”.

8.3.2009 Markus Brunner, MBA Verband fiir Be rufs- und Bildungsberatung (VBB)



9.2.2 Erfahrung (40%):
Bewertung:

0: Keine VEs oder Praktikumsbestatigungen

5: 5 Verbindliche Erklarungen (VE) oder 10
Praktikumsbestatigungen

ODER

1 VE, worin bestatigt wird, dass der/die Trainerln mindestens 1
Jahr (= 12 Monate) in einem durchgehend andauernden
Rechtsverhaltnis mit ein und demselben Arbeitgeber als Trainerln
Im vorgesehenen Einsatzbereich tatig war.

10: mehr als 5 Verbindliche Erklarungen (VE) oder mehr als 10
Praktikumsbestatigungen

ODER

mehr als 1 VE, worin bestatigt wird, dass der/die Trainerln
mindestens 1 Jahr (= 12 Monate) in einem durchgehend
andauernden Rechtsverhaltnis mit ein und demselben Arbeitgeber

832009 Markys Brunner, MBA Verb fiir Be rufsy und Bildungsbera VBB
als Trainérinim vorgesehenen Einsatzbereich tatig war.
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Berufs- und Bildungs-beraterlnnen

Rechtliche Grundlagen
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Am Beispiel Unternehmensberatung:

 Laut GewO § 29 sind fur den Umfang der Gewerbeberechtigung
insbesondere die fur die Ausubung erforderlichen eigentumlichen
Arbeitsvorgange, die historische Entwicklung sowie die in den
beteiligten gewerblichen Kreisen bestehenden Anschauungen
und Vereinbarungen maldgebend.

» Das Berufsbild orientiert sich an den zutreffenden Rechtsnormen
und Standards.

« Das Berufsbild gibt - wie fur eine Reihe anderer Gewerbe oder
freien Berufe - Auskunft uber den Umfang der
Berufsberechtigung. Es wurde in dieser aktualisierten Fassung
vom Fachverband Unternehmensberatung und
Informationstechnologie der Wirtschaftskammer Osterreich am
6.6.03 beschlossen.
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Im Berufsbild erfolgt die Erfassung von zutreffenden
Rechtsnormen und Standards.

e Die grundsatzlichen und spezifischen Ziele, sowie die
Wesensmerkmale des Unternehmensberatungsberufes werden im
Berufsbild in klarer, eindeutiger Form fur alle Interessenten und
die Unternehmensberaterinnen und -berater selbst dargestellt.

e Das Berufsbild zeigt die dem Beruf zufallenden
Verantwortungen, Arbeitsvorgange und Tatigkeiten auf.
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Berufsbild

Berufs- und Bildungs-beraterlnnen

Aus der Sicht des Verbandes fur
Berufs- und Bildungsberatung (VBB)
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Berufs- und Bildungsberaterinnen, die in Institutionen und
freier Praxis, selbstandig oder freiberuflich Menschen bei
ihren Berufs- und Laufbahnentscheidungen unterstutzen,
beraten, trainieren oder coachen:

Padagoglnnen
Psychologlnnen
Sozialarbeiterlnnen
Lebens- und Sozialberaterlnnen
Unternehmensberaterlnnen
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Berufsbild

Berufs- und Bildungs-beraterlnnen

Grundlagen
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OECD-STUDIE UBER MASSNAHMEN DER
INFORMATION, BERATUNG UND
ORIENTIERUNG
FUR BILDUNG UND BERUF
LANDERGUTACHTEN

OSTERREICH
MARZ 2003
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2.3 Uberblick iiber Einrichtungen fiir Information, Beratung
und Orientierung fur Bildung und
Beruf in Osterreich

2.3.1 Schulen

2.3.2 Das
Arbeitsmarktservice

2.3.3 Tertiarer
Bildungsbereich

Information, Beratung und Orientierung fur
Bildung und Beruf im tertiaren Bereich27 sind in
Osterreich relativ wenig entwickelt.

2.3.4
Erwachsenenbildung

Wie in Abschnitt 2.1 angedeutet, ist die Erwachsenenbildung
In Osterreich relativ schwach
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Berufs- und Bildungs-beraterlnnen

Aktuelle Entwicklungen
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EUROGUIDANCE

* Vernetzung zwischen den Akteuren in der Bildungs- und
Berufsinformation und — beratung auf nationaler Ebene und im
Rahmen des EUROGUIDANCE Netzwerkes

* Sammlung, Erstellung und Verbreitung von
Informationsmaterial zu Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten
sowie zu den Beratungssystemen auf nationaler und
internationaler Ebene, Aufbereitung ausgewahlter thematischer
Felder
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Die Entwicklung eines europaischen Zertifikats fur Bildungs- und
Berufsberaterinnen ist ein Beitrag zur Professionalisierung der
Bildungs- und Berufsberatung auf nationaler und internationaler
Ebene und entspricht den Zielvorgaben der Europaischen
Strategie fur Lebenslanges Lernen.
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ECGC - Das europaische Zertifikat
fur Bildungs- und Berufsberaterinnen

Die bestehenden MEVOC-Kompetenzstandards werden zu
einem standardisierten, europaischen Zertifikat fur Bildungs- und
Berufsberaterlnnen weiterentwickelt. Es wird ein Paket aus
Prufungsfragen sowie eine Prufungsbeschreibung fur die
zukunftigen Prufer entwickelt. Die ECGC-Prufung richtet sich an
Bildungs- und Berufsberaterinnen und mundet bei
erfolgreicher Absolvierung in das ECGC-Zertifikat.

8.3.2009 Markus Brunner, MBA Verband fiir Be rufs- und Bildungsberatung (VBB)



Berufsbild

Berufs- und Bildungs-beraterlnnen

Mogliche Durchfuhrung
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ARBEITSGEMEINSCHAFT GEMAB § 16
WIRTSCHAFTSKAMMERGESETZ

Zur Behandlung von Angelegenheiten, die verschiedene
Organisationen der gewerblichen

Wirtschaft (Bundeskammer, Landeskammern, Fachverbande,
Fachgruppen) gemeinsam beruhren, konnen

von diesen Organisationen Arbeitsgemeinschaften errichtet
werden.
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Berufsvereinigung der
Arbeitgeberinnen

privater Bildungseinrichtungen
(BABE)
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Berufsbild

Berufs- und Bildungs-
beraterinnen

Danke fur Ilhre Aufmerksamkaeit!

Der Verband fur Berufs- und Bildungsberatung (VBB)
ladt jeden 2. Dienstag im Monat um 19:00 Uhr zu
einem Stammtisch im Restaurant Schubert ein:
Schreyvogelgasse 4-6
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